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- 0.22 (F2)               (F1) - 0.16 - 0.10 (E2)         (E1) - 0.05 0 (D) + 0.03 (C2)          (C1) + 0.06 + 0.08 (B2)                (B1) + 0.11 + 0.13 (A2)                   (A1) + 0.15  
HABILETE MEDIOCRE HABILETE PASSABLE HABILETE MOYENN E HABILETE BONNE HABILETE EXCELLENTE HABILETE EXCEPTIONNELLE  

. Opérateur débutant ou inapte 

. Comprenant mal son travail 

. S’arrêtant entre les  
 mouvements 

. Faisant de nombreuses erreurs 

. Ayant des gestes maladroits 

. Manquant d’assurance 

. Lisant difficilement. 

. Opérateur peu apte mais 
  habitué au travail 
. Relativement nouveau 
. Sachant correctement la 
  séquence et n’hésitant pas 
  beaucoup 
. Maladroit par moment 
. A peu près familiarisé 
avec le poste 
. N’ayant pas l’assurance  
  totale  
. Ayant des ratés 
. Lisant + facilement les 
  plans. 

. Opérateur travaillant avec 
  une adresse suffisante 
. Ayant de l’assurance 
. Adapté au travail 
. Suivant un processus fixé 
  sans grande hésitation 
. Comprenant l’outillage 
. Prévoyant son travail 
. Lisant bien les plans 
. Un peu plus lent dans les  
  gestes 
. Fournissant un travail  
  correct. 

. Opérateur nettement  
  supérieur à la moyenne 
. Raisonnant facilement 
. Ne tâtonnant pas 
. Travaillant sans  
  surveillance 
. A cadence soutenue 
. Rapide dans ses gestes 
. Travail conforme aux  
  spécifications 
. Capable d’instruire les  
  autres 
. Ayant des gestes enchaînés. 

. Opérateur ayant une action 
  très précise 
. Rapide et stylé 
. Adapté au travail 
. Ne faisant pas d’erreurs 
. Précis sans beaucoup de  
  contrôles 
. Ayant une bonne allure 
. Effectuant un travail de  
  qualité 
. Doué naturellement 
. Confiant en soi. 

. Le précédent au degré extrême 

. Effectuant le travail depuis des  
  années 
. Doué naturellement 
. Accoutumé 
. Ayant des gestes très rapides 
. Le meilleur de tous. 

 

EFFICIENCE MEDIOCRE EFFICIENCE 
PASSABLE 

EFFICIENCE 
MOYENNE 

EFFICIENCE BONNE EFFICIENCE EXCELLENTE  EFFICIENCE  
EXCEPTIONNELLE  

. Opérateur tuant le temps 

. Manquant de goût pour son 
   travail 
. N’acceptant aucune  
  suggestion 
. Travaillant très lentement 
. Truquant les temps par : 

- déplacements inutiles 
- des gestes inutiles 
- du désordre 
- du fignolage 
- en utilisant des mauvais 

outils. 

. Le même mais plus  
  atténué 
. Rechignant devant les  
  suggestions 
. Dispersant son attention 
. Apportant au travail un  
  minimum d’énergie 
. Modifiant le mode  
  opératoire 
. (Voir 5 du précédent). 

. Ni bon ni mauvais 

. Travaillant régulièrement 

. Acceptant les suggestions  
  sans en faire 
. Aménageant son poste 
. Réfléchissant à son travail 
. Réduisant les gestes  
  inutiles 
. Ne donne pas le maximum 
  de ses possibilités. 

. Perd peu de temps 

. S’intéresse à son travail 

. Adopte l’allure optimum 

. Consciencieux 

. Demande conseil, fait des  
  suggestions 
. Adopte les nouvelles  
  méthodes. 

. Travaille vite 

. Réfléchit en travaillant 

. S’intéresse beaucoup à son  
  travail 
. Reçoit les suggestions et en  
  fait beaucoup 
. Travaille à l’allure maximum 
. Veut faire mieux que les  
  autres 
. Utilise les meilleurs modes  
  opératoires et les meilleurs  
  outils. 

. Adopte une cadence impossible  
  à soutenir. 

 

- 0.17 (F2)                (F1) - 0.12 - 0.08 (E2)          (E1) - 0.04 0 (D) + 0.02 (C2)          (C1) + 0.05 + 0.08 ((B2)               (B1) + 0.10 + 0.12 (A2)                   (A3) + 0.13  
Les conditions de travail qui couvrent les facteurs d’ambiance matérielle jugés par les 
conditions habituelles du poste de travail considéré. 

Qualificatif  
Idéales (A) 

Excellentes (B) 
Bonnes (C) 

Moyennes (D) 
Passables (E) 
Médiocres (F) 

Correctif  
+ 0.06 
+ 0.04 
+ 0.02 
0.00 

- 0.03 
- 0.07 

 

La stabilité des temps relevés pour les différentes fractions chronométrées, jugée par la 
stabilité que l’on estime correcte dans le cas considéré. 
En d’autres termes, on juge la valeur d’aléas constatés par rapport à un taux d’aléas que 
l’on estime normal. 

Qualificatif  
Parfaite (A) 

Excellente (B) 
Bonne (C) 

Moyenne (D) 
Passable (E) 
Médiocre (F) 

Correctif  
+ 0.04 
+ 0.03 
+0.01 
0.00 

- 0.02 
- 0.04 

 

JE 1.00 = 100 BTE 
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